OBIETTIVI

O incrementare l'occupazione femminile attraverso la
creazione di una nuova figura professionale;

[ creare professionalita capaci di lavorare efficacemente
in contesti socio- assistenziali ed educativi;

O creare una rete di conciliatrici vita-lavoro che diventi
riferimento sul territorio Regionale;

O alimentare l'integrazione della dimensione di pari
opportunita tra donne e uomini in tutte le politiche ed
attivita;

[ promuovere I'equilibrio tra i generi nei processi decisionali;
diffondere modelli lavorativi, culturali e comportamentali
improntati alle pari opportunita;

[ L'azione formativa si propone, inoltre, la diffusione della
normativa europea, nazionale e regionale a favore delle
pari opportunita e della conciliazione dei tempi vita -
lavoro e degli strumenti operativi per fare di tali
conoscenze oggetto dell'attivita professionale delle
corsiste.

AREE FORMATIVE DI INTERVENTO

N. | AREA ORE
1 ORIENTAMENTO E COUNSELLING 40
2 SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 12
3 AMBIENTE E SVILUPPO SOSTENIBILE 18
4 LINGUA INGLESE 60
5, PANORAMICA EUROPEA E NAZIONALE 30

IN FAVORE DELLE P. O.

PARTECIPAZIONE

Il corso, finanziato dall’'U.E. e dalla Regione Puglia, prevede
un’indennita di Euro 2.41 lorde per ogni ora di effettiva
frequenza e un rimborso spese di viaggio per raggiungere la
sede corsuale purche effettuate con mezzo pubblico. La
partecipazione & subordinata al superamento di prove di
selezione attitudinali e motivazionali. Le conoscenze
informatiche e linguistiche di base costituiranno prove di
selezione.
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IL LINGUAGGIO DI GENERE 40

7 LA NORMATIVA EUROPEA E NAZIONALE 40
PER LA PROMOZIONE DELLE P.O. E DELLA
CONCILIAZIONE VITA E LAVORO

8 IL MERCATO DEL LAVORO OGGI 40

DESTINATARI

11 corso é rivolto a 20 donne

DISOCCUPATE /INOCCUPATE E DONNE IMMIGRATE

in possesso dei seguenti requisiti:

0 residenza nella Regione Puglia;

[ stato di disoccupazione/in occupazione;

[ per le cittadine extracomunitarie immigrate: possesso
di regolare permesso di soggiorno.

9 ORGANIZZAZIONE E LEGISLAZIONE 80
DEI SERVIZI SOCIALI

10 LE POLITICHE DI CONCILIAZIONE 40

11 GLI STRUMENTI PER LA GESTIONE 40
PROATTIVA DEI PROGETTI

12 TECNICHE DI PROGETTAZIONE SOCIALE | 40

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Ai fini della selezione, la domanda e il curriculum vitae europeo
con allegata fototessera dovranno pervenire per posta o a
mano entro e non oltre le ore 12.00 del 2 ottobre 2007
presso
1.FO.C.
Via E. Mola n. 19 - 70121 Bari
Tel. n. 080.5559504 Fax. N. 080.5533256.
Lo schema di domanda & reperibile dai siti:
www.ifoc.it
www.proximanet.org
www.agenziapedagogicaeuropea.eu.

13 LA CREAZIONE DI IMPRESA 60
14 TEAM WORKING 60
TOTALE 600

DURATA E SEDE

11 corso ha una durata di 1000 ore complessive ed é articolato
in circa 560 ore di formazione d'aula presso la sede 1FOC
in Via Emanuele Mola n. 19 a Bari e 400 ore di stage presso
enti pubblici e/o aziende locali. L'attivita di aula si realizzera
dal Lunedi al Venerdi di ciascuna settimana, dalle ore 9.00
alle ore 17.00. Sono inoltre previste 40 ore complessive di
Orientamento.

STAGE

Lo stage, volto a perfezionare la teoria con 'apprendimento
pratico, avra come obiettivo “accompagnare l'animatore di
conciliazione” ad entrare nel mondo del lavoro e a conoscere
i contesti professionali che meglio si adeguano alla propria
formazione e alle proprie attitudini.

Lo stage si svolgera, nel rispetto degli orari aziendali, per
massimo 7 ore giornaliere dal Lunedi al Venerdi.

INFORMAZIONI

IFOC
dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00
al n. tel. 080/5559504
e.mail: segreteria.ifoc@ba.camcom.it - www.ifoc.it

PROXIMA, coop. soc.
dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00
al n. tel. 333/6783198
e.mail: presidente@proximanet.org - www.proximanet.org

AGENZIA PEDAGOGICA EUROPEA s.r.l.
dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00
al n. tel. 393/6585705
e.mail: info@agenziapedagogicaeuropea.eu
www.agenziapedagogicaeuropea.eu




L'ANIMATORE DI CONCILIAZIONE

L'Animatore di Conciliazione & una nuova figura
professionale capace di lavorare efficacemente in
contesti socio-assistenziali ed educativi e alimentare
l'integrazione della dimensione di pari opportunita tra
le donne e gli uomini in tutte le politiche ed attivita.
Si tratta di una figura professionale pensata per
promuovere l'equilibrio tra i generi nei processi decisionali
e per sostenere quei modelli lavorativi, culturali e
comportamentali improntati alla diffusione delle pari
opportunita e delle politiche di conciliazione vita

lavorativa e vita familiare.

I PARTNER

IFOC

Azienda Speciale della Camera di Commercio di Bari realizza
interventi di assistenza, informazione economica, di formazione
professionale, di studi e ricerche di mercato. Servizi sempre
piu ampi e articolati per adeguare la dimensione produttiva
locale ai nuovi scenari economici europei. L'IlFOC persegue
finalita di interesse pubblico senza scopo di lucro. A sua
istituzione si inquadra nell’ambito della promozione e dello
sviluppo dell'economia perseguiti dalle Camere di Commercio.
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Universita Degli Studi di Bari
Dipartimento di Psicologia

AGENZIA PEDAGOGICA EUROPEA

L'Agenzia Pedagogica Europea & la branca operativa ed
imprenditoriale del’ANPE (Associazione Nazionale Pedagogisti
Italiani), costituita nell’ ottobre 2006, con lo scopo di gestire
le attivita specialistiche di documentazione, ricerca,
progettazione, formazione e gestione di attivita a valenza
pedagogica e servizi alla persona. Attualmente offre servizi
on-line su molteplici ambiti che investono i temi della pedagogia
declinata a diversi contesti operativi.

Sui temi delle pari opportunita e delle politiche di conciliazione
si avvale della collaborazione della Cooperativa Sociale ProXima.

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

Dipartimento di Psicologia

11 Dipartimento di Psicologia dell*Universita degli Studi di Bari
si propone di rispondere alle crescenti esigenze di ricerca e
di formazione psicologica provenienti dai diversi contesti e
ambiti operativi del territorio pugliese. Gli ambiti di ricerca
istituzionali riguardano diversi temi in varie aree legate ai
processi cognitivi, evolutivi e sociali. A questi si affianca
l'attivita di ricerca che il Dipartimento realizza in collaborazione
con strutture ed istituzioni territoriali facendo riferimento
ad ambiti diversi tra cui gli interventi di formazione relativi
a corsi di perfezionamento e master universitari.
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